
Studium
Die Bachelor- und Masterstudiengänge der HSU/UniBw Hamburg 
sind als Intensivstudiengänge konzipiert, in denen Studierende 
pro Jahr bis zu 75 ECTS-Leistungspunkte erwerben. Das Studi-
um erfolgt in Trimestern, sodass der Masterabschluss bereits 
nach vier Jahren Studium erreicht werden kann. Die Campus-Uni-
versität bietet nicht nur kurze Wege und moderne Wohnheime, 
sondern auch eine hervorragende personelle und materielle 
Ausstattung. Das Studium in Kleingruppen gewährleistet eine 
persönliche und individuelle Betreuung der Studierenden. Ein 
besonderes Merkmal des Studiums an der HSU/UniBw H ist das 
obligatorische Nebenfachstudium der Interdisziplinären Studi-
enteile (ISA). Sie ergänzen die Studiengänge um überfachliche 
methodische und berufsfeldorientierte Kompetenzen. Darüber 
hinaus bereiten eine Fremdsprachenausbildung und Fachprakti-
ka die Studierenden optimal auf die berufliche Praxis vor.
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Die HSU/UniBw Hamburg ist mit Universitäten und Hochschulen 
in der ganzen Welt vernetzt. Aktuell stehen über 45 Partneruni-
versitäten zur Auswahl. Mit der ECHE ist sie dazu befähigt, am 
Erasmus+-Programm teilzunehmen. Im Rahmen der Internatio-
nalisierung ist die Universität bestrebt, die internat. Koopera-
tionen im Bereich Lehre und Studium weiter auszubauen. Ein 
Augenmerk liegt auf einem engeren Austausch mit den europ. 
Militärakademien und Verteidigungsuniversitäten. Deshalb par-
tizipiert sie seit Kurzem am Military Erasmus Programm EMILYO 
(European Initiative for the Exchange of Young Officers) ist ein 
wichtiger Bestandteil des ESDC, welches den EU-Institutionen 
und Mitgliedstaaten strategische Aus- und Weiterbildungen im 
Bereich der gemeinsamen Sicherheits- und Verteidigungspo-
litik anbietet. 2025 wurden erstmalig HSU-Studierende nach 
Griechenland und Österreich entsandt, um ein Common Module 
(CM) zu belegen. Anfang 2026 werden erstmalig ca. 15 internat. 
Cadets an einem eigens entwickelten CM auf dem Campus teil-
nehmen. Jeden September findet das „GISP“ statt mit dem Ziel, 
Incomings vor dem regulären Trimesterbeginn sprachlich, kultu-
rell und sozial auf das Austauschstudium vorzubereiten.

Forschung 
Die Forschungsbedingungen an der HSU/UniBw Hamburg sind 
beispielhaft und reflektieren sich z.B. im hohen technischen 
Standard der Labore, den ausgezeichnet ausgestatteten Bibli-
otheken sowie optimalen Bedingungen für den wissenschaftli-
chen Nachwuchs. Die Universität ist mit anderen Hochschulen, 
außeruniversitären Forschungseinrichtungen und der Industrie 
in Hamburg sowie der Metropolregion eng verbunden. Sie ist an 
drei von fünf Hamburger Exzellenzclustern beteiligt: „Climate, 

Liegenschaftsverwaltung
Gesamtfläche der Universität (m²) 408.726

Anzahl Gebäude 58

Anzahl Hörsaal-/Bürogebäude 14

Anzahl Hörsäle und Seminarräume 40

Anzahl Büroräume 831

Unterkunftsplätze 2.629

Climatic Change and Society“ (Klimaforschung), „Understanding 
Written Artefacts“ (Manuskriptforschung) und „BlueMat“ Water-
Driven Materials. Die DFG-Forschergruppe „Ultrasonic Monito-
ring of Fibre Metal Laminates Using Integrated Sensors“ wird 
von hier aus koordiniert. Wissenschaftler der Universität sind 
an drei DFG-Forschergruppen als PI beteiligt. Zusammen mit 
Helmholtz und DESY wirkt die HSU/UniBw Hamburg an dem Pro-
gramm DASHH zur Graduiertenförderung mit. Mit dem Zentrum 
für Digitalisierungs- und Technologieforschung der Bundeswehr 
(dtec.bw) verfügt sie über umfängliche Expertisen im Bereich di-
gitaler Technologien und der mit ihrer Einführung verbundenen 
Transformation von Arbeitswelt und Gesellschaft. Mit ihrem An-
teil am dtec.bw betreibt die HSU/UniBw Hamburg als ein Wis-
senschaftscampus des Bundes interdisziplinäre Forschung und 
Entwicklung in Schlüsseltechnologien der Digitalisierung im Ver-
bund mit Partnern aus Wirtschaft und Gesellschaft.

Weiterbildung
Die Organisation der externen wissenschaftlichen Weiterbil-
dung obliegt dem Zentrum für Wissenschaftliche Weiterbildung 
(ZWW). Durch Entwicklung und qualitativ hochwertige, weiterbil-
dende Studiengänge und auch kleinere Weiterbildungsangebote 
auf wissenschaftlichem Niveau mit Hauptaugenmerk auf dem 
öffentlichen Sektor soll der Weiterbildungsauftrag gemäß dem 
Hamburgischen Hochschulgesetz bestmöglich erfüllt werden. 
Zudem wird mit dem Blick auf die Personalentwicklung und das 
lebenslange Lernen ein wesentlicher Beitrag zur Fortentwicklung 
der HSU/UniBw H als international orientierte Wissenschafts-
partnerin des Bundes geleistet.

Weiterbildende Studiengänge Studie-
rende

Frauen-
anteil

Militärische Führung und internationale 
Sicherheit (MFIS)

205 16,1 %

Civil-Military Interaction (MCMI) 98 25,5 %

Führung in der Medizin (FIM) 44 50,0 %

Leading Diversity (MLead) 2 50,0 %

Management und Recht in der Bundes-
wehrverwaltung (MaRB) 

9 77,8 %

Intern. Procurement Cooperation (IPC) 41 14,6 %

Insgesamt 399 23,6 %

daneben international Teilnehmende 74

Studierendenaustausche im Studienjahr 2024/2025

Outgoing 48

Incoming 42
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Fakultät Studiengänge

Elektrotechnik 
(ET)

Digital Engineering (B.Sc., M.Sc.)
Klimafreundliche elektrische Energie und Mobilität 
(B.Sc., M.Sc.)
Medical Engineering (B.Sc., M.Sc.)
Wirtschaftsingenieurwesen (B.Sc., M.Sc. )
Engineering Science (B.Sc.)
Engineering Science: Defence Systems (M.Sc.)

Geistes- und 
Sozialwissen
schaften (GeiSo)

Bildungs- und Erziehungswissenschaft (B.A., M.A.)
Geschichtswissenschaft (B.A., M.A.)
Psychologie (B.Sc., M.Sc.)

Maschinenbau 
und Bauingeni-
eurwesen (MB)

Maschinenbau (B.Sc.)
Energie- und Umwelttechnik (M.Sc.)
Fahrzeugtechnik (M.Sc.)
Mechatronik (M.Sc.)
Produktentstehung und Logistik (M.Sc.)
Bauingenieurwesen (B.Sc., M.Sc.)

Wirtschafts- und 
Sozialwissen-
schaften (WiSo)

Betriebswirtschaftslehre (B.Sc., M.Sc.)
Digital Governance and Administration (M.A.)
Internationale Beziehungen (M.A.)
Logistik (B.Sc., M.Sc.)
Politikwissenschaft (B.A.)
Rechtswissenschaft für die öffentl. Verwaltung 
(LL.B.)
Vergleichende Demokratieforschung (M.A.)
Volkswirtschaftslehre (B.Sc., M.Sc.)

Weiterbildende Studiengänge
Fakultät Studiengänge

WiSo Militärische Führung und internationale Sicherheit (M.A.)
Civil-Military Interaction (M.A.)
Führung in der Medizin (M.A., M.Sc.)
Mgmt. und Recht in der Bundeswehrverwaltung (MPA)
International Procurement Cooperation (MPA)

Studiengänge Haushalt
Ausgaben1 (Kalenderjahr 2025) Euro

Personalausgaben 72.914.910

Sachausgaben 7.616.908

Liegenschaftsausgaben 2 67.206.341

Investitionsausgaben 14.044.252

IT-Ausgaben 2.119.818

Insgesamt 163.902.229
1 ohne dtec.bw  
2 einschließlich Mieten und Pachten (43.874.598 Euro)

Fakultät Professor:innen Wissensch. 
Mitarbeitende

Professuren

ET 14 93 14

GeiSo 33 130 33

MB 26 207 34

WiSo 48 162 49

Insgesamt 121 592 130

Wissenschaftliches Personal1,2

Berufungen (Kalenderjahr 2025)

Einen Ruf an die HSU nahmen an: 4

Einen Ruf an andere Universitäten erhielten: 0      

Einen Ruf an andere Universitäten nahmen an: 0

Personal

1 Kopfzahlen mit Stand 01.12.2025
2 Militärische Führung und Betreuung der Studierenden

1 Kopfzahlen mit Stand 01.12.2025
2 �inklusive WMA dtec.bw, WiMaOffz, WBEA

Universität gesamt Personal 1

Wissenschaftliches Personal 727

Nichtwissenschaftliches Personal 543

davon:	 Fakultäten 130

	 Studierendenbereich2 87

	 Zentrale Einrichtungen (ZE) 91

	 Zentrale Verwaltung 165

	 Bibliothek 29

	 Präsidialbereich 26

	 Sonstige 15

Auszubildende 21

Insgesamt 1.291

Ausgaben 2025 nach Geldgeber Euro

DFG 2.459.080

BMVg 5.021.130

BMBF 1.901.275

Weitere Bundesministerien 2.614.716

Bundesbehörden 540.474

Europäische Union 359.022

Landesministerien und -behörden 823.973

Private Zuwender 973.276

Sonstige öffentl.-rechtl. Einrichtungen 989.203

Stiftungen 141.551

Insgesamt 15.823.704

Drittmittel

Drittmittelpersonal 1

Wissenschaftliches Personal 116

Sonstiges Personal 2

Insgesamt 118
1 �Drittmittelbedienstete, soweit sie im Universitätshaushalt geführt werden 

(Kopfzahlen)

Ausgaben 2025 nach Bereichen Euro

ET 3.457.251

GeiSo 1.456.164

MB 8.055.940

WiSo 1.593.071

Zentrum für technologiegestützte Bildung 52.469

Zentrum für Wissenschaftliche Weiterbildung 601.799

Sonstige 607.006

Insgesamt 15.823.704

Studium und Lehre
Fakultät Studierende

Insgesamt        Frauenanteil

ET 230 8,3 %

GeiSo 744 35,2 %

MB 262 13,8 %

WiSo 894 18,7 %

Insgesamt 2.130 22,9 %

 davon intern. Teilnehmende 36

Studienerfolgsquote (Bachelor)

Studienanfänger:innen mit Studienbeginn 2021 514

Absolvent:innen mit Studienbeginn 2021 386

Studienerfolgsquote (Stand November 2025) 75 %

Promotionen und Habilitationen (Kalenderjahr 2025)

Promotionen 68

Habilitationen 2

Studienerfolgsquote (Master)

Studienanfänger:innen mit Studienbeginn 2020 397

Absolvent:innen mit Studienbeginn 2020 368

Studienerfolgsquote (Stand November 2025) 93 %


