
Die Facility Management Schleswig-Holstein GmbH (FMSH) übernimmt den vollumfänglichen

technischen Betrieb der Gebäude und Anlagen im Universitätsklinikum Schleswig-Holstein.

Sie gewährleistet mit ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern den reibungslosen Gebäudebetrieb an den

Standorten Kiel und Lübeck und schafft somit eine wesentliche Grundlage für die Arbeit von Ärzten und

Pflegekräften. Verstärken Sie unser Team!

Aufgabenschwerpunkte:

 Mitarbeit bei der (Weiter-)Entwicklung von Strategien, Maßnahmen und Prozessen rund um die 

Themen Employer Branding, HR Marketing, und Recruiting

 Aufbau und Content-Erstellung für die unternehmensweiten Social Media Kanäle

 Weiterentwicklung der Arbeitgeberpräsenz (Website) 

 Recherchen und Trendscouting in relevanten HR-Themengebieten

 Unterstützung bei der Vorbereitung / Durchführung von Karrieremessen/-events

 Mitarbeit im operativen Tagesgeschäft 

Anforderungen:

 Immatrikulierter Student der Sozial- oder Wirtschaftswissenschaften mit dem Schwerpunkt Personal, 

Marketing oder vergleichbar

 Hohes Maß an Einsatzbereitschaft, Begeisterungsfähigkeit und intrinsischer Motivation

 Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit sowie souveränes Auftreten

 Zuverlässigkeit und selbstständige, strukturierte Arbeitsweise

 Kreativität und hohe Affinität für Social Media Plattformen

 Organisationsfähigkeit, Verantwortungsbereitschaft und Selbständigkeit 

 Gute EDV Kenntnisse (MS-Office-Anwendungen, nach Möglichkeit Erfahrung in Webdesign)

 Fähigkeit, sich schnell in neue Aufgabengebiete einzuarbeiten

 Sehr gutes sprachliches Ausdrucksvermögen

Wir bieten:

 einen interessanten und verantwortungsvollen Aufgabenbereich

 Mitarbeit in einem engagierten Team

 Möglichkeit zur beruflichen Orientierung und zum Einbringen eigener Ideen

Wir haben Ihr Interesse geweckt?

Dann übersenden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres

frühestmöglichen Eintrittszeitpunktes und der möglichen Praktikumsdauer sowie der Referenznummer

FMSH/HL-PHR/2019 (nach Möglichkeit in einer PDF-Datei kleiner 5 MB).

per E-Mail an: jens.hollinger@fmsh.eu

per Post an: Facility Management Schleswig-Holstein GmbH

Maria-Goeppert-Straße 5, 23562 Lübeck

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Herrn Hollinger: +49 (0)172 345 1816.

Wir freuen uns auf Sie!

Praktikant (m/w/d) Human Resource Management
- Schwerpunkt Employer Branding -

Facility Management Schleswig-Holstein GmbH

Wir bieten am Standort Lübeck eine Position als

mailto:jens.hollinger@fmsh.eu

