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Nr. Modul Veranstaltungstyp Lehreinheit TWS  

 
 

     

2. Trimester (WT)    
     
1.         
Pflichtveranstaltungen 

 

   

WS11B02 V/Ü Rechnungswesen: Kosten und  
Leistungsrechnung 
 

3  

WS12B03 V Personalwesen und Organisation: 
Personalwesen & Organisation 
 

4  

WS32V02 V/Ü Mikroökonomik 
 

6  

WS12M02.1 V/Ü Statistik I 
 

4  

WS11J01.2 V Wirtschaftsprivatrecht I: Bürgerliches 
Recht II 
 

2 
 

 

 
5. Trimester (WT)    
    
1. Pflichtveranstaltungen 

 
  

WS15B06.1 V Rechnungslegung nach Handels- und Steuerrecht 
 

2  

WS15B06.3 V Steuern (Grundlagen ESt, KSt, GewSt + USt.) 
 

2  

WS14B08 V Grundlagen der Unternehmensführung: Controlling 
 

2  

WS15B07.11)  V/Ü Wertschöpfung: Produktion und Beschaffung 
 

4  

WS15B07.21) V/Ü Wertschöpfung: Marketing 
 
 

4  

1) Zwischen den Modulen „Produktion und Beschaffung“ und „Marketing“ kann gewählt werden  
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Nr. Modul Veranstaltungstyp Lehreinheit TWS  

    
2. Wahlpflichtveranstaltungen 

 
  

A. Wahlpflichtmodule aus der VWL   
  

1) Zu wählen sind zwei der nachfolgend aufgeführten Wahlpflichtmodule aus dem 
Angebot der VWL: Empirische Wirtschaftsforschung (WS35V20), Ökonomik des 
öffentlichen Sektors (WS35V09), Wettbewerb & Regulierung (WS35V10), Monetäre 
Ökonomik (WS35V11), Markt & Staat Grundlagen (WS33V03), Politische Ökonomik 
(WS36V13), Konjunktur & Wachstum (WS36V14), Spieltheorie (WS33V04), 
Internationale Wirtschaftsbeziehungen (WS34V07), Ökonometrie (WS35V21) und 
Ordnungsökonomik (WS34V08).  
Das Angebot erstreckt sich über die Trimester 5/6/7 und kann von Studienjahr zu 
Studienjahr sowie je nach Angebot der VWL variieren.  Siehe FSPO BWL, Anlage 1 
(Vertiefungsphase). LP insgesamt 2x4 
 

3 

 

B. Komplementäre Wahlpflichtmodule1) 
 
 
 
 

  

WS15M03.1 V/Ü 
 

Datenanalyse I 2  

WS15Ö02.1 V Public Management - Erstellung und Steuerung 
öffentlicher Leistungen I 
 

2  

WS15B11.1 V/Ü 
 

Softwareentwicklung I 2  

WS15J04.1 V Gesellschafts- und Arbeitsrecht: Vertiefung 
Gesellschaftsrecht 
 

2  

WS15J05.1 V Öffentliches Wirtschaftsrecht: Allgemeines 
Verwaltungsrecht 
 

2  

1) Aus dem Angebot der Komplementären Wahlpflichtmodule ist ein Modul zu wählen.  
LP insgesamt 6. Siehe auch FSPO BWL Anlage 1 (Vertiefungsphase) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


