Call for Participation

2. DVPW-Perspektivtagung

Nachhaltige Karrierewege in der deut-
schen Politikwissenschaft:

Aktuelle Herausforderungen und Zukunfts-
perspektiven

25.-26. Marz 2021, Online

Vom 25. bis 26. Marz 2021 organisieren Early Career Gruppen
verschiedener Sektionen der Deutsche Vereinigung fur Politik-
wissenschaft (DVPW) eine digitale Perspektiviagung mit dem
Titel ,Zukunft nachhaltiger Karrierewege in der deutschen Po-
litikwissenschaft®. Ziel unserer Tagung ist es die aktuellen Her-
ausforderungen fur Early Career-Forscher*innen in der deut-
schen Politikwissenschaft zu diskutieren sowie kurz- und mit-
telfristige Bewaltigungsstrategien und langfristige Losungsan-
satze zu erortern. Die Tagung ist zudem eine Auftaktveranstal-
tung fur ein Netzwerk von Early Career Forschenden innerhalb
der DVPW und der deutschen Politikwissenschaft, um unsere
Anliegen zu organisieren und gezielter vertreten zu konnen.

Themen

Im Rahmen der Tagung wollen wir in wechselnden Formaten
die folgenden vier Themenfelder aufgreifen und bearbeiten:
(1) Vielfalt an Karrierewegen, (2) Vereinbarkeit von Familie
und Beruf, (3) individuelle Betreuungsverhaltnisse, (4) Per-
spektiven nach der Promotion. Diese Themen werden wir in
wechselnden digitalen und interaktiven Formaten wie World
Cafés und Fishbowl-Runden bearbeiten. Zudem wird es eine
offentliche Abendveranstaltung mit einer Diskussionsrunde
zum Thema nachhaltige, akademische Karrierewege in der
deutschen Hochschullandschaft geben.

Zentral Leitfragen fur die Tagung und die einzelnen Work-
shoprunden sind: Was waren fur euch optimale Strukturen, um

Veranstalter*innen

Michael Giesen
Julia Gurol

Maria Ketzmerick
Tina Rosner-Merker
Friedrich Plank
Johanna Speyer
Stefanie Vedder

Dr. Yvonne Hegele
Baptiste Aguila

Dr. Franziska Muller
Maike Stelter

Kai Koddenbrock

Untergliederungen

Early Career-Gruppe in der Sektion
JInternationale Beziehungen®
Forum Junge Staats-, Policy- und
Verwaltungsforschung

Sektion ,Entwicklungstheorie und
Entwicklungspolitik®

Datum
25. bis 26. Marz 2021

Tagungsort

Johannes-Gutenberg-Universitat
Mainz / Online

Stichtag Anmeldung
26. Februar 2020

Anmeldung
Website: http://tinyurl.com/1loxn4ka

Kontakt
E-Mail: michael.giesen@fu-berlin.de

Seite | 1


http://tinyurl.com/1loxn4ka

Karriereweg, Familiensituationen, Betreuungsverhaltnisse, und Per-
spektiven nach der Promotion von Early Career Forschenden zu ent-
wickeln? Welche Probleme habt ihr in euren jeweiligen Positionen und
Situationen? Welche Losungen und Coping-Strategien habt ihr fur
euch und an euren Lehrstuhlen / Instituten entwickelt?

Teilnahme

Teilnehmen kdnnen alle interessierte Early Career Forschende (Pre-/
Post-Docs, nicht-professorale Wissenschaftler*innen) die sich mit
dem Thema beschaftigen mochten und ihre Erfahrungen diskutieren
und Losungsansatze erarbeiten wollen. Um eine produktive Diskussi-
ons- und Workshopatmosphare zu erhalten ist die Teilnehmendenzahl
auf 25 Personen begrenzt. Die Abendveranstaltung ist hingegen 6f-
fentlich und wird mit Teilnehmer*innen und Zuschauer*innen Uber den
Workshop hinaus besetzt sein.

Wenn ihr euch an der inhaltlichen Diskussion und Ausarbeitung der
einzelnen Themenblocke beteiligen mochtet, wirden wir uns sehr
uber eure Teilnahme an der Perspektivtagung freuen. Meldet euch
dazu bitte bis zum 26. Februar 2021 beim Organisationsteam Uber das
Anmeldeformular: http://tinyurl.com/1loxn4ka.

Far weitere Ruckfragen stehen wir gerne fur euch zur Verfugung.

Mit vielen Gruflzen
Organisationsteam der Perspektivtagung

Early Career Gruppe der Sektion Internationale Beziehungen der
DVPW

FoJuS (Forum Junge Staats-, Policy-, und Verwaltungsforschung) der
Sektion Policy-Analyse und Verwaltungswissenschaft in der DVPW
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