
Eine Zusammenarbeit von: Gefördert durch:

Lernen Sie in verschiedenen Modulen mehr über digitale & hybride Führung, 
Gesundheit, Teamaspekte und hybride Zusammenarbeit.

Analysieren Sie Ihre eigene Situation mithilfe von Selbstchecks und dem Feedback 
Ihrer Mitarbeitenden.

Decken Sie durch Ihre persönliche Auswertung auf, in welchen Bereichen es 
Verbesserungspotenzial gibt.

Behalten Sie Ihre Befragungsergebnisse in Ihrem persönlichen Cockpit im Überblick.

Nutzen Sie die Handlungsempfehlungen
und konkreten Übungen, um sich und Ihr 
Team fit fürs hybride Arbeiten zu machen. 

Die interaktive Lern- und Befragungsplattform für 
Sie als Führungskraft!

Machen Sie sich 
und Ihr Team fit 
für die digitale 
und hybride 

Zusammenarbeit! 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Besuchen Sie die Plattform und erstellen sich einen 
Account, indem Sie den QR-Code scannen!

DigiLAP –
Digital Leadership Assistance 

Platform
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