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Forschungsberichte (nicht veröffentlicht): 

Aufgrund der besonderen Konstellation der Organisationseinheit ZHQ, die Forschungen im Auftrag 
des Präsidenten der Universität durchgeführt hat, waren diese nur für den internen Gebrauch inner-
halb der HSU HH und des Bundesministeriums der Verteidigung bestimmt. Eine Veröffentlichung war 
überwiegend nicht möglich. 
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