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HELMUT SCHMIDT
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Universitat der Bundeswehr Hamburg

An der Helmut-Schmidt-Universitat/Universitat der Bundeswehr Hamburg (HSU/UniBw H),
Fakultat fir Wirtschafts- und Sozialwissenschaften, Professur fiir Betriebswirtschaftslehre,
insbesondere Management Science und Operations Research (Herr Univ.-Prof. Dr. Jaehn),
ist ab dem nachstmaoglichen Zeitpunkt die Stelle einer/eines

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin /
Wissenschaftlichen Mitarbeiters (m/w/d)
(Entgeltgruppe 13 TV6D; 39 Stunden wochentlich)

befristet fir die Dauer von 4 Jahren zu besetzen.

Die Professur fir Management Science und Operations Research beschéftigt sich vorwie-
gend mit der Ablaufplanung und allgemein mit (Optimierungs-) Problemen in der Logistik.
Dabei wird auf eine internationale Ausrichtung in Forschung und Lehre sowie einen Pra-
xisbezug Wert gelegt. Aktuelle Forschungsprojekte sind Flughafenlogistik, Maschinenbe-
legungsplanung bei WartungsmafRnahmen, Lagerhaltungslogistik und Rebound-Effekte.

Aufgabengebiet:

e Aktive Mitarbeit in Forschungsprojekten

e Mitwirkung in der Lehre im Umfang von grundséatzlich 3,0 Trimesterwochenstunden

e Madglichkeit zur wissenschaftlichen Weiterqualifikation (z. B. Promotion oder Habilita-
tion)

e Erledigung von Verwaltungsarbeiten allgemeiner Art sowie akademische Tatigkeiten
in der akademischen Selbstverwaltung

Qualifikationserfordernisse:

e Ein mit sehr gutem oder gutem Erfolg abgeschlossenes wissenschaftliches Hoch-
schulstudium [Diplom (univ.) oder Master] der Fachrichtungen Mathematik, Informa-
tik, Wirtschaftswissenschaften oder angrenzenden Fachern mit Bezug zu Operations
Research, Logistik und Produktion

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Dariiber hinaus erwiinscht:

e Programmierkenntnisse und Interesse diese zu vertiefen
e Ausgepragtes Interesse am wissenschaftlichen Arbeiten sowie die Befahigung zur
Lehre



Was fir Sie zahlt:

Vermoégenswirksame Leistungen

Jahressonderzahlung

Betriebliche Altersversorgung

Flexible Arbeitszeiten

HVV-ProfiTicket (Jobticket) mit Arbeitgeberzuschuss bei Vorliegen der notwendigen

Voraussetzungen

e Sie profitieren von einer gezielten Personalentwicklung und einem umfangreichen
Fort- und Ausbildungsangebot.

e Kostengunstige Verpflegungsmoglichkeit in der Campus-Mensa mit drei Mahlzeiten
pro Tag

e Sie haben die Mdglichkeit, an betrieblichen Gesundheitsmalinahmen teilzunehmen
(Nahere Informationen finden Sie unter: www.hsu-hh.de/bgm/).

e Kostenfreie Parkmdglichkeiten auf dem Campus-Gelénde

e Moglichkeit zur Nutzung des bundeswehreigenen Carsharings (Nahere Informatio-

nen finden Sie unter: www.bwcarsharing.de)

Auskiinfte bei fachlichen Fragen erteilt Ihnen Herr Univ.-Prof. Dr. Jaehn per E-Mail: flo-
rian.jaehn@hsu-hh.de.

Das Beschéftigungsverhaltnis richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fir
den offentlichen Dienst (TVOD) in Verbindung mit dem Wissenschaftszeitvertragsgesetz
(WissZeitVG). Die Tatigkeiten entsprechen grundsatzlich der Entgeltgruppe 13. Die tatsach-
liche Eingruppierung ist jedoch abhangig von der Erfullung der maRRgeblichen tariflichen und
personlichen Voraussetzungen.

Eine Teilzeitbeschaftigung ist mdglich.

Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich erwiinscht. Frauen werden bei gleicher Eig-
nung, Befahigung und fachlicher Leistung in Bereichen, in denen sie unterreprasentiert sind,
bevorzugt bericksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Grinde
Uberwiegen.

Wir begrufRen ausdrucklich die Bewerbung von schwerbehinderten und diesen gleichge-
stellten behinderten Menschen. Schwerbehinderte Menschen und ihnen Gleichgestellte
werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt berucksichtigt.
Von ihnen wird nur ein Mindestmalf3 an korperlicher Eignung verlangt. Hinsichtlich der Erful-
lung weiterer Ausschreibungsvoraussetzungen erfolgt eine individuelle Betrachtung.

Nahere Informationen Uber die Universitat und zur Professur finden Sie unter:

www.hsu-hh.de und www.hsu-hh.de/or/.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den Ublichen Unterlagen ausschlief3lich in elektroni-
scher Form (pdf-Datei), unter Nennung der Kennziffer WiS0-2023, bis zum 04.04.2023
an:

personalabteilung@hsu-hh.de.
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Hinweis:
Informationen zum Datenschutz im Rahmen des Bewerbungsverfahrens finden Sie auf der
Internetseite www.hsu-hh.de unter der Rubrik "Universitat - Karriere - Datenschutzinforma-

tionen®.

Ohne Angabe der Kennziffer kann Ihre Bewerbung nicht berticksichtigt werden und wird aus
datenschutzrechtlichen Griinden umgehend geldscht.
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