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HELMUT SCHMIDT
UNIVERSITAT

Universitdt der Bundeswehr Hamburg

An der Helmut-Schmidt-Universitat/Universitat der Bundeswehr Hamburg (HSU/UniBw H),
Fakultat fur Elektrotechnik, Professur fur Lasertechnologie (Herr Univ.-Prof. Dr.-Ing. Pro-
nin), ist ab dem nachstmaoglichen Zeitpunkt die Stelle einer/eines

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin /
Wissenschaftlichen Mitarbeiters (m/w/d)

(Entgeltgruppe 13 Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst (TVAD);
39 Stunden wochentlich)

befristet fir die Dauer von 2 Jahren zu besetzen.

Die Forschungsaktivitaten der Professur liegen schwerpunktmafig im Bereich ziviler La-
sergrundlagenforschung mit besonderem Augenmerk auf Anwendungen in der Spektro-
skopie. Unsere Themenfelder reichen von der Entwicklung von leistungsstarken Schei-
benlaser-Oszillatoren und XUV-Frequenzk&mmen bis hin zur Untersuchung nichtlinearer
Effekte in Multipass-Zellen sowie der Laser-Materie-Wechselwirkung bei Pulsdauern unter
50 fs (1 fs = 10° s). Die neu entwickelten Lasersysteme und Spektroskopiemethoden bie-
ten ein breites Anwendungspotential in der prazisen XUV-Spektroskopie, der Spektrosko-
pie mit ultrakurzen Laserpulsen, sowie der ultra-prazisen Materialbearbeitung der néachs-
ten Generation.

Der Schwerpunkt der angebotenen Position liegt auf der ultraprazisen Materialbearbeitung
der nachsten Generation mit Impulsen von weniger als 50 fs bei einer Wellenl&nge von
1030 nm und deren Harmonischen (515 nm, 343 nm). Wir planen, verschiedene transpa-
rente Materialien wie Glaser, Polymere und Keramiken zu untersuchen und die Ablation,
das Schneiden und nichtlineare Brechungsindexanderungen zu erforschen. Selektives At-
zen wird eingesetzt, um die Oberflache zu reinigen und Lécher und Kanéle in den Glas-
materialien fur zukinftige Chip-Verpackungsanwendungen zu erzeugen. Die Ablation und
das Schneiden werden mit Galvo-Scanner-Systemen und speziellen XY-Translationsti-
schen mit Nanopositioniergenauigkeit durchgeflhrt.

Aufgabengebiet:

e Untersuchung verschiedener nichtlinearer Umwandlungsprozesse fur die Grundwel-
lenlange 1030 nm mit dem Ziel, bei einer Pulsdauer von <50 fs zweite und dritte
Harmonische mit héchstem Wirkungsgrad zu erzeugen

e Untersuchung der Wechselwirkungen von <50 fs-Impulsen bei 1030 nm, 515 nm und
343 nm mit verschiedenen Materialien

e Systematische Analyse der Ergebnisse mit einem Laserscanningmikroskop und ei-
nem Elektronenmikroskop sowie Auswertung der Daten

e Anwendung der entwickelten Technologien beim Bohren, Schneiden und anderen
Prozessen mit industrieller Relevanz

e Mitwirkung in der Lehre im Umfang von grundsétzlich 3,0 Trimesterwochenstunden

e Moglichkeit zur wissenschaftlichen Weiterqualifikation (z. B. Promotion oder Habilita-
tion)



e Erledigung von Verwaltungsarbeiten allgemeiner Art sowie akademische Téatigkeiten
in der akademischen Selbstverwaltung

Qualifikationserfordernisse:

e Ein mit gutem Erfolg abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Dip-
lom [univ.] oder Master) der Fachrichtungen Physik oder des Ingenieurwesens

e Erfahrung mit nichtlinearer Optik, insbesondere mit der Erzeugung zweiter und drit-
ter Harmonischer mit Femtosekundenimpulsen

e Erfahrung mit Techniken zur Charakterisierung ultrakurzer Impulse, wie Autokorre-
latoren oder FROG

e Erfahrung mit Elektronik und Programmierung von Mikrocontrollern
Darlber hinaus erwinscht:

e Fremdsprachenkenntnisse in Englisch mit einem Leistungsstand, welcher mindes-
tens dem Sprachniveau B2 des gemeinsamen europaischen Referenzrahmens ent-
spricht

e Hohe Motivation, exzellente Teamfahigkeit sowie kreative Problemlésungsfahigkeit

e Selbstandiges Arbeiten, Einsatzbereitschaft und Flexibilitat

e Ausgepragtes Interesse am wissenschaftlichen Arbeiten sowie die Befahigung zur
Lehre

Was fir Sie zahlt:

Vermoégenswirksame Leistungen

Jahressonderzahlung

Betriebliche Altersversorgung

Flexible Arbeitszeiten

DeutschlandJobTicket mit Arbeitgeberzuschuss bei Vorliegen der notwendigen Vo-

raussetzungen

e Madglichkeit der Inanspruchnahme eines Kinderbetreuungsplatzes in einer campus-
nah gelegenen Kindertagesstatte bei Vorliegen der notwendigen Voraussetzungen

e Sie profitieren von einer gezielten Personalentwicklung und einem umfangreichen
Fort- und Ausbildungsangebot.

e Kostengunstige Verpflegungsmaoglichkeit in der Campus-Mensa mit drei Mahlzeiten
pro Tag

e Sie haben die Moglichkeit, an Angeboten der betrieblichen Gesundheitsférderung
teilzunehmen (N&here Informationen finden Sie unter: www.hsu-hh.de/bgm/).

e Kostenfreie Parkmdglichkeiten auf dem Campus-Gelénde

e Madglichkeit zur Nutzung des bundeswehreigenen Carsharings (Nahere Informatio-

nen finden Sie unter: www.bwcarsharing.de)

Auskunfte bei fachlichen Fragen erteilt Ihnen Herr Univ.-Prof. Dr. Pronin, Tel.: 040/6541-
2756 oder per E-Mail: oleg.pronin@hsu-hh.de

Das Beschaftigungsverhaltnis richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fur
den offentlichen Dienst (TVOD) in Verbindung mit dem Wissenschaftszeitvertragsgesetz


https://www.hsu-hh.de/bgm/
http://www.bwcarsharing.de/
mailto:oleg.pronin@hsu-hh.de

(WissZeitVG). Die Tatigkeiten entsprechen grundsatzlich der Entgeltgruppe 13. Die Ein-
gruppierung bis in die Entgeltgruppe 13 TV6D erfolgt unter Beachtung des § 12 TV6D im
Hinblick auf die tatsachlich nicht nur voribergehend auszuiibenden Tatigkeiten und der Er-
fullung der personlichen bzw. tariflichen Anforderungen (Tatigkeitsmerkmale).

Eine Teilzeitbeschaftigung ist maglich.

Die Bundeswehr fordert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern und begruif3t
deshalb besonders Bewerbungen von Frauen.

Nach Mal3gabe des Sozialgesetzbuchs IX und des Behindertengleichstellungsgesetzes be-
gruRen wir ausdrucklich Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen; hinsichtlich der
Erflllung der Ausschreibungsvoraussetzungen erfolgt eine individuelle Betrachtung.

Nahere Informationen tber die Universitat und zur Professur finden Sie unter:

www.hsu-hh.de und www.hsu-hh.de/lts/de

Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den Ublichen Unterlagen ausschlieflich in elektroni-
scher Form (pdf-Datei), unter Nennung der Kennziffer ET-2025, bis zum 22.09.2025 an:

personalabteilung@hsu-hh.de.

Hinweis:

Informationen zum Datenschutz im Rahmen des Bewerbungsverfahrens finden Sie auf der
Internetseite www.hsu-hh.de unter der Rubrik "Universitat - Karriere - Datenschutzinforma-
tionen®.

Ohne Angabe der Kennziffer kann Ihre Bewerbung nicht berticksichtigt werden und wird aus
datenschutzrechtlichen Griinden umgehend geldscht.

\' IN DER
HOCHSCHULE

Zertifikat seit 2023
audit familiengerechte
hochschule


http://www.hsu-hh.de/
http://www.hsu-hh.de/lts/dee
mailto:personalabteilung@hsu-hh.de
http://www.hsu-hh.de/

