
 
 
 
 
An der Helmut-Schmidt-Universität/Universität der Bundeswehr Hamburg (HSU/UniBw H), 

Fakultät für Wirtschafts- und Sozialwissenschaften, Professur für Betriebswirtschaftslehre, 

insb. Rechnungslegung und Wirtschaftsprüfungswesen (Herr Univ.-Prof. Dr. Müller), ist ab 

dem 01.10.2025 die Stelle einer/eines 

 

- Postdoc - 
 

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin / 
 

Wissenschaftlichen Mitarbeiters (m/w/d) 
 

(Entgeltgruppe 13 Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD);  
19,5 Stunden wöchentlich) 

 
befristet für die Dauer von 6 Jahren zu besetzen. 
 
Forschungsschwerpunkt der Professur sind aktuell insb. Nachhaltigkeitsberichterstattung, 
Corporate Governance Reporting, Wirtschaftsprüfungswesen sowie die Rechnungslegung 
nach HGB und IFRS. 
 
Aufgabengebiet: 

 

• Mitwirkung an der anwendungsorientierten Forschung im Bereich Corporate Gover-

nance Reporting, Nachhaltigkeitsberichterstattung und deren Prüfung sowie Rech-

nungslegung allgemein sowohl aus der Perspektive mittelständischer als auch kapi-

talmarktorientierter Unternehmen 

• Mitwirkung im Austausch von Theorie und Praxis, z.B. in Arbeitskreisen mit Personen 

aus Theorie, Anwendung und Prüfung 

• Durchführung, Konzeptionierung und Berichterstellung von Studien/Dokumen-

tenanalysen im Bereich der Rechnungslegung 

• Mitwirkung in der Lehre im Umfang von grundsätzlich 1,5 Trimesterwochenstunden 

• Möglichkeit zur wissenschaftlichen Weiterqualifikation (z.B. Habilitation) 

• Erledigung von Verwaltungsarbeiten allgemeiner Art sowie akademische Tätigkeiten 

in der akademischen Selbstverwaltung 

 
Qualifikationserfordernisse: 
 

• Ein mit mindestens gutem Erfolg abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstu-

dium (Diplom [univ.] oder Master) der Betriebswirtschaftslehre / Fachrichtungen Wirt-

schaftsprüfungswesen, Rechnungslegung, Controlling und Steuern oder angrenzend 

• Eine mit magna oder summa cum laude abgeschlossene Promotion in einer der im 

Aufgabengebiet aufgeführten Fachrichtungen 

• Praktische Erfahrungen in der Wirtschaftsprüfung und der Anwendung der IFRS 

nachgewiesen durch entsprechende Vorbeschäftigungen 



• Umfangreiche Publikationsliste zu den im Aufgabenbereich aufgeführten Themen 

• Erfahrungen im Forschungstransfer insb. über mit Personen aus Praxis und Wissen-

schaft besetzten Arbeitskreisen nachgewiesen durch entsprechende Vorbeschäfti-

gungen 

• Erfahrungen in der Lehre im Bereich Rechnungslegung, Wirtschaftsprüfungswesen, 

Managementinstrumente (insb. Kosten- und Leistungsrechnung) nachgewiesen 

durch entsprechende Vorbeschäftigungen 

 

Darüber hinaus erwünscht: 

 

• Erfahrungen in der Kommentierung von Rechnungslegungsnormen 

• Erfahrungen in dem Verfassen von Lehrmaterialen 

• Erfahrungen mit der Durchführung, Konzeptionierung und Berichterstellung von Stu-

dien zu betriebswirtschaftlichen Themen 

• Ausgeprägtes Interesse am anwendungsorientierten wissenschaftlichen Arbeiten 

• Auslandserfahrungen 

 
Was für Sie zählt: 

 

• Vermögenswirksame Leistungen 

• Jahressonderzahlung 

• Betriebliche Altersversorgung 

• Flexible Arbeitszeiten 

• DeutschlandJobTicket mit Arbeitgeberzuschuss bei Vorliegen der notwendigen Vo-
raussetzungen 

• Möglichkeit der Inanspruchnahme eines Kinderbetreuungsplatzes in einer campus-
nah gelegenen Kindertagesstätte bei Vorliegen der notwendigen Voraussetzungen 

• Sie profitieren von einer gezielten Personalentwicklung und einem umfangreichen 
Fort- und Ausbildungsangebot. 

• Kostengünstige Verpflegungsmöglichkeit in der Campus-Mensa mit drei Mahlzeiten 
pro Tag 

• Sie haben die Möglichkeit, an Angeboten der betrieblichen Gesundheitsförderung 
teilzunehmen (Nähere Informationen finden Sie unter: www.hsu-hh.de/bgm/). 

• Kostenfreie Parkmöglichkeiten auf dem Campus-Gelände 

• Möglichkeit zur Nutzung des bundeswehreigenen Carsharings (Nähere Informatio-
nen finden Sie unter: www.bwcarsharing.de) 

 
Auskünfte bei fachlichen Fragen erteilt Ihnen Herr Univ.-Prof. Dr. Müller, Tel.: 040/6541-
2968 oder per E-Mail: smueller@hsu-hh.de. 
 

Das Beschäftigungsverhältnis richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für 

den öffentlichen Dienst (TVöD) in Verbindung mit dem Wissenschaftszeitvertragsgesetz 

(WissZeitVG). Die Tätigkeiten entsprechen grundsätzlich der Entgeltgruppe 13. Die Ein-

gruppierung bis in die Entgeltgruppe 13 TVöD erfolgt unter Beachtung des § 12 TVöD im 

Hinblick auf die tatsächlich nicht nur vorübergehend auszuübenden Tätigkeiten und der Er-

füllung der persönlichen bzw. tariflichen Anforderungen (Tätigkeitsmerkmale). 

 

Eine Teilzeitbeschäftigung ist möglich. 

https://www.hsu-hh.de/bgm/
http://www.bwcarsharing.de/
mailto:XXX@hsu-hh.de


 

Bei dem genannten geplanten Besetzungsdatum bzw. dem genannten Datum zum "Beginn 

der Tätigkeit" handelt es sich um einen Termin, der sich bedingt durch den Ablauf des Aus-

schreibungsverfahrens ggf. ändern kann.  

 

Die Bundeswehr fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern und begrüßt 

deshalb besonders Bewerbungen von Frauen. 

Nach Maßgabe des Sozialgesetzbuchs IX und des Behindertengleichstellungsgesetzes be-

grüßen wir ausdrücklich Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen; hinsichtlich der 

Erfüllung der Ausschreibungsvoraussetzungen erfolgt eine individuelle Betrachtung. 

Nähere Informationen über die Universität und zur Professur finden Sie unter: 

www.hsu-hh.de und www.hsu-hh.de/abwl/.  

Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den üblichen Unterlagen ausschließlich in elektroni-

scher Form (pdf-Datei), unter Nennung der Kennziffer WiSo-1425, bis zum 06.08.2025               

an: 

 

personalabteilung@hsu-hh.de. 
 
Hinweis:  
Informationen zum Datenschutz im Rahmen des Bewerbungsverfahrens finden Sie auf der 

Internetseite www.hsu-hh.de unter der Rubrik "Universität - Karriere - Datenschutzinforma-

tionen“. 

 

Ohne Angabe der Kennziffer kann Ihre Bewerbung nicht berücksichtigt werden und wird aus 

datenschutzrechtlichen Gründen umgehend gelöscht. 

 

 

http://www.hsu-hh.de/
http://www.hsu-hh.de/abwl/
mailto:personalabteilung@hsu-hh.de
http://www.hsu-hh.de/

