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HELMUT SCHMIDT
UNIVERSITAT
Universitat der Bundeswehr Hamburg
An der Helmut-Schmidt-Universitat / Universitat der Bundeswehr Hamburg (HSU/UniBw H)
ist in der Professur fur Automatisierungstechnik an der Fakultat fir Maschinenbau zum
nachstmdaglichen Zeitpunkt die Stelle einer/eines

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin /
Wissenschaftlichen Mitarbeiters
(Entgeltgruppe 13 TV6D; 39 Std./Woche)

befristet fir 3 Jahre zu besetzen.

An der Professur wird das Themenfeld ,Digitaler Zwilling von Maschinen und
Anlagen” u.a. mit folgenden Teilaspekten bearbeitet:

Erfassung von Zustandsgrof3en mit Sensoren

Strukturierung und Aufbau des digitalen Informationsmodells von Maschinen
Automatisiertes Lernen der Modelle (maschinelles Lernen)

Auswertung von Daten von Maschinen und Anlagen zur Optimierung

Wir suchen Sie als weitere Verstarkung fur dieses Themenfeld.

Aufgabengebiet:
e Im Bereich der Lehre unterstiitzen Sie bei der Vorbereitung und Durchfihrung von
Lehrveranstaltungen

e Sie bearbeiten Forschungsfragen auf dem Themenfeld und entwickeln dafir mit
wissenschaftlicher Systematik eine neue Lésung

e Sie implementieren die von lhnen entwickelte Losung in Software und wenden
diese auf Laboranlagen der Professur sowie industrielle Anlagen an

e Sie arbeiten an der Verallgemeinerung der von lhnen entwickelten Losung und
erschlieRen neue Anwendungsmaglichkeiten und Forschungsthemen

Vorhandenes Interesse an einer Promotion sowie an der Anfertigung und
Veroffentlichung eigener wissenschaftlicher Aufsatze zur persénlichen Weiterqualifikation
im Kontext des Forschungsthemas werden gefordert.

Qualifikationserfordernisse:
e Mit Note 2,0 oder besser abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium
(Diplom / Master) der Fachrichtung Informatik, Elektrotechnik, Maschinenbau oder
Wirtschaftsingenieurwesen

Winschenswert:
e Sichere Programmierkenntnisse in einer Hochsprache
¢ Interesse an industriellen Produktionsprozessen
e Ausgepragte Analysefahigkeit, Freude an der Konzeption neuer Lésungen



e Zielorientierte, selbststandige Arbeitsweise, Verantwortungsbewusstsein,
Teamfahigkeit

e Sichere Beherrschung der deutschen und englischen Sprache

Auskunfte bei fachlichen Fragen erteilt Ihnen Herr Univ.-Prof. Dr.-Ing. Alexander Fay,
Tel. 040-6541-2719 oder per E-Mail: a.fay@hsu-hh.de.

Das Beschéftigungsverhaltnis richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fir
den offentlichen Dienst (TVOD) in Verbindung mit dem Wissenschaftszeitvertragsgesetz
(WissZeitVG). Die Eingruppierung in Entgeltgruppe 13 TVOD erfolgt bei Erflullung der
personlichen Voraussetzungen und bei Wahrnehmung aller tibertragenen Tatigkeiten.

Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitfahig.

Jeder Dienstposten steht mannlichen und weiblichen Bewerbern gleichermalRen offen.
Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich erwinscht. Frauen werden bei gleicher
Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung in Bereichen, in denen sie unterrepréasentiert
sind, bevorzugt berucksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende
Grunde uberwiegen.

Die Bewerbung behinderter Menschen ist ausdricklich erwinscht. Schwerbehinderte
Menschen wund ihnen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berucksichtigt. Von ihnen wird nur ein Mindestmald an kdrperlicher Eignung verlangt.
Individuelle behinderungsspezifische Einschrankungen verhindern eine bevorzugte
Berucksichtigung nur bei zwingend nétigen Fahigkeitsmustern flr den zu besetzenden
Dienstposten.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den Ublichen Unterlagen ausschliel3lich in
elektronischer Form (PDF-Datei) unter Nennung der Kennziffer MB-164 bis zum
05.01.2018 an: personaldezernat@hsu-hh.de

Helmut-Schmidt-Universitat
Universitat der Bundeswehr Hamburg
- Personaldezernat -
Postfach 70 08 22, 22008 Hamburg

Hinweis: Ohne Angabe der Kennziffer kann lhre Bewerbung nicht bertcksichtigt werden
und wird aus datenschutzrechtlichen Grinden geldscht.



