
2) Masterstudiengang (gültig für Studierende mit Aufnahme des Masterstudiums nach 2016) 

 

Modul
-Nr. 

Fach Modul-Titel TR LP 

Art und Umfang der Prüfungen nach 
§13 FSPO BuErz1  

[siehe die Erg.Best. zu § 13 Abs. 1. 
In den Modulen werden folgende 
Prüfungsformen angewendet.] 

BE 
08001 

Allg. Erz.-
wissenschaf
t 

Wissenschaftstheoretische, 
methodologische, geistes- und sozial-
wissenschaftliche Forschungsfragen 
in der Erziehungswissenschaft 

Research in EducationStudies: 
Theoretical and Methodological 
Approaches 

1-2 6 Hausarbeit in einem der Seminare  

BE 
08002 

EB/WB 

Forschungsschwerpunkte der 
Erwachsenenbildung /Weiterbildung 
unter Berücksichtigung theoretischer 
und methodischer Grundlagen; 
Lehrforschungsprojekt 

Theoretical and Methodological 
Approaches to Research in Adult 
Education/Further Education: 
Education Research Project 

1-3 11 
Projektarbeit zum 
Lehrforschungsprojekt im Seminar 4.2  

BE 
08003 

BB 

Berufsbildungsforschung: 

Felder, Fallbeispiele, Konzeptionen, 

Lehrforschungsprojekt 

VET Research: Fields and Case 
Studies, Education Research Project  

1-3 11 
Projektarbeit zum 
Lehrforschungsprojekt 

BE 
08004 

Methoden 

Fortgeschrittene Methoden 
quantitativer und qualitativer 
Forschung 

Advanced Methods of Quantitative 
and Qualitative Research 

1-2 5 
schriftliche Ausarbeitung eines 
Referates  

BE 

08005 
Psychologie 

Forschungsorientierte Vertiefung der 
Psychologie 

Research in Psychology 
1-3 10 

2 Teilprüfungen:  
- Referat im Seminar 
- Klausur zu einer Vorlesung (120 Min.) 

(Gewichtung 1:1) 

BE 
08007 

WPF 
Beratungs-
psych. 

Zur Evaluation beraterischer 
Interventionen 

Evaluation in Counseling Psychology 
1 7 

2 Teilprüfungen:  
- Referat im Seminar Grundlagen 
psychologischer Evaluations-
forschung 
- Projektarbeit im Seminar 
Interpretation und Durchführung von 
Befragungen und Studien 

(Gewichtung 1:1) 

BE 
08008 

WPF 
Personal-
manage-
ment 

Sozio-ökonomische Grundlagen des 
Personalmanagements 

Socio-economic Foundations of 
Human Resources Management 

1 5 Hausarbeit  

BE 
08009 

WPF 
Geschichts-
wissensch. 

Schwerpunktmodul I 
Geschichtswissenschaft  

 In-depth Module History I 
1-2 9 

Hausarbeit im Anschluss an das 
Hauptseminar 

                                                 
1 Welche der alternativ angegebenen Prüfungsformen zur Anwendung kommt, wird von der Dozentin bzw. dem 

Dozenten spätestens in der ersten Sitzung der Lehrveranstaltung bekannt gegeben. 



BE  

08010 

WPF 
Bewegungs
wissensch. 

Bewegungsmedizinische, 

bewegungswissenschaftliche und 

trainingswissenschaftliche 

Perspektiven 

Scientific Approaches in Sports 
Medicine, Movement Pedagogy and 
Physical Education 

7. Ba 
und 
1. 
Ma 

(WS 
Uni 
HH) 

8 

Hausarbeit (15-20 Seiten) in 
Verbindung mit einem Seminar 

(nach Maßgabe der Universität 
Hamburg) 

BE 
09001  

Allg. Erz.-
wissenschaf
t 

Bildung, Staat und Gesellschaft in 
historischer Perspektive 

Education, State and Society in 
Historical Perspectives 

2-3 6 Hausarbeit in einem der Seminare  

BE 
09006 

Soziologie 
Spezielle Soziologien 

Special Topics in Sociology 
2-4 10 

Hausarbeit zu einem Thema aus 
einem der Seminare 

BE 
09007 

WPF 
Beratungs-
psych. 

Anwendungsfelder der 
Beratungspsychologie II 

Intervention in Counseling Psychology 
II 

2-4 9 

3 Teilprüfungen:  
je Seminar Referat, Hausarbeit oder 
Klausur (60 Min.) 

(Gewichtung 1:1:1) 

BE 
09008 

WPF 
Personal-
managem. 

Human Resources Management 2-3 5 Portfolio über die beiden Seminare 

BE 
10001 

Allg. Erz.-
wissenschaf
t 

Bildung, Staat und Gesellschaft in 
internationaler und interkultureller 
Perspektive 

Education, State and Society from an 
International and Intercultural 
Perspective 

3-4 10 

2 Teilprüfungen: 
- Hausarbeit in einem der Seminare 
- Projektarbeit im 
Lehrforschungsprojekt 

(Gewichtung 1:1) 

BE 
10009 

WPF 
Geschichts-
wissensch. 

Schwerpunktmodul 2 
Geschichtswissenschaft  

In-depth Module History II 
3-4 7 Hausarbeit im Anschluss an die Übung 

BE 
10010 

WPF 
Bewegungs
wissensch. 

Pädagogische, sozial- und 
kulturwissenschaftliche Perspektiven 

Perspectives in Educational, Social 
and Cultural Theory 

1-5 8 

Hausarbeit (15-20 Seiten) in 

Verbindung mit einem Seminar 

(nach Maßgabe der Universität 
Hamburg) 

BE 
11002 

EB/WB 

Theoretische, historische und 
international-vergleichende Zugänge 
zur EB/WB 

Theoretical, Historical and 
International-Comparative 
Approaches to AE/FE 

4-5 9 
schriftliche Ausarbeitung eines 
Referateszu einem Thema aus einem 
der Seminare 

BE 
11003 

BB 

Vergleichende 
Berufsbildungsforschung und 
Berufsbildungstheorie 

Comparative Analysis of VET-
Systems and Theory of VET 

4-5 9 
schriftliche Ausarbeitung eines 
Referates zu einem Thema aus einem 
der Seminare 

BE 
11008 

WPF 
Personal-
manageme
nt 

Management of Change as Politics of 
Meaning 4-5 6 Portfolio über die beiden Seminare 

Spezielle Module 



 ISA 

Interdisziplinäre Studienanteile: 

Interdisciplinary Studies 

zwei Module aus Inhaltsbereich III 

(Wahlpflicht) 

2 Module from Segment III 

 
je 
5 

Siehe § 12 Abs. 5 APO 

 Außer Haus 

Praktikum im Master-Studiengang 
(sechs Wochen) 

Internship 
2 12 

Hausarbeit (Praktikumsbericht) 
Die Bewertung ist auf die Feststellung 
„bestanden“ oder „nicht bestanden“ 
beschränkt. 

 
Alle Fächer 
außer ISA 

Abschlussarbeit im Master-
Studiengang 

Master’s Thesis 

3-5 25 Siehe die Erg. Best. zu § 14 Abs. 5 

 


